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АТЛАС ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 2024

Атлас представляет список рейтинговых профессий и специальностей  среднего про-
фессионального образования в разрезе профессиональных образовательных организаций 
Санкт-Петербурга. Издание разработано  для школьников с инвалидностью и ограничен-
ными возможностями здоровья, выпускников средней школы, а также родителей будущих 
абитуриентов с целью повышения компетентности о профессиях, соответствующих как ин-
дивидуальным профессиональным  интересам и способностям, так и состоянию здоровья.

ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ, КОЛЛЕГИ И ПАРТНЕРЫ!

Выбор профессии  — одно из главных решений в жизни каждого молодого человека. 
Особенно трудно оно дается молодежи с ограниченными возможностями здоровья. Для 
осуществления правильного выбора в любой жизненной ситуации необходимо изучить как 
можно больше информации, которая поможет принять правильное решение. Выбор про-
фессии — не исключение.   

Тем, кто определяет свой профессиональный образовательный маршрут, необходимо 
не только учитывать свои интересы, склонности, способности, но и узнать больше о мире 
перспективных и востребованных профессий на рынке образовательных услуг, наличии 
доступной среды в выбранном образовательном учреждении и перспективном трудоустрой-
стве. Правильный и адекватный выбор в этом направлении повышает интерес детей к соб-
ственным возможностям, расширяет кругозор, стимулирует потребности к социально зна-
чимому труду.

Атлас инклюзивного будущего Санкт-Петербурга позволит сегодняшним школьникам 
и завтрашним абитуриентам с ограниченными возможностями здоровья, их родным и близ-
ким получить новые полезные знания о различных профессиях и применить их в подборе 
подходящей вакансии. Этот уникальный сборник будет также интересен потенциальным 
работодателям, преподавателям профессиональных образовательных организаций и всем 
тем, кто следит за современным рынком труда и тенденциями его развития.

Надеемся, что Атлас инклюзивного будущего Санкт-Петербурга будет полезен при 
принятии решения о выборе подходящей профессии, специальности! 
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ТЕРМИНЫ. ИСТОЧНИКИ. СПРАВОЧНИКИ

Квалификационный уровень — установленный обобщенный набор требований к ком-
петенциям работников, дифференцированным по параметрам знаний, умений, сложности, 
нестандартности трудовых контекстов, ответственности и самостоятельности.

Трудовая функция — набор взаимосвязанных действий, направленных на решение од-
ной или нескольких задач процесса труда (бизнес-процессов).

Профессиональный стандарт — характеристика квалификации, которая устанавлива-
ет требования к содержанию и качеству труда в рамках определенного вида профессио-
нальной деятельности.

Результаты обучения — ожидаемые и измеряемые конкретные достижения студентов и вы-
пускников, выраженные на языке знаний, умений, навыков, способностей, компетенций, 
констатация того, что знает, понимает и умеет делать человек после завершения обучения.

Трудовой процесс — деятельность человека по производству благ и ресурсов, процесс 
воздействия работника на предмет труда с целью изготовления продукции или выполне-
ния работ, сопровождаемых затратами физической и нервной энергии человека.

Абилимпикс — это чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц 
с ограниченными возможностями здоровья.

Компетенции — органическая целостность знаний, умений, опыта и отношений (цен-
ностных установок), обеспечивающая качественное выполнение работником трудовых 
функций. Выделяют два типа компетенций: профессиональные и общие.

Презентационная компетенция чемпионата «Абилимпикс» — компетенция, по ко-
торой ранее в стране (на федеральном уровне) или в регионе (на уровне субъекта Рос-
сийской Федерации) не проводились соревнования; такая компетенция презентует новую 
технологию или профессию.

Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС) — совокуп-
ность обязательных требований к образованию различных уровней. ФГОС устанавливают 
качественные и количественные критерии в образовании.

Беспрепятственное использование инвалидами объектов — это такое использо-
вание объектов социальной инфраструктуры, при котором инвалид самостоятельно или 
с минимальной посторонней помощью может использовать данные объекты и отдельные 
помещения внутри них в соответствии с их функциональным назначением. Возможности 
использования инвалидом объекта и его частей не должны отличаться от возможностей 
использования этого объекта людьми, не имеющими инвалидности.
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ДЛЯ КОГО ЭТОТ АТЛАС

Для учащихся старших классов
Атлас поможет сориентироваться в выборе профессии и направлении учебы.

Для родителей будущих абитуриентов
Атлас — это инструмент планирования обучения и карьеры. Понимание структуры 

рынка труда и доступ к обучению через актуальные образовательные программы позволят 
жителям Санкт-Петербурга быть в курсе востребованных профессий, помогать детям накап
ливать опыт и компетенции для непрерывного саморазвития и улучшения качества жизни.

Для образовательной организации
Атлас — это инструмент проектирования своей образовательной деятельности на буду-

щий период. Фактически через обновление Атласа академическое сообщество Санкт-Петер-
бурга получает сводное техническое задание на формирование образовательных программ. 
Совместно с работодателями актуализируется информация об официально признаваемых 
квалификациях. Новый способ взаимодействия и коммуникации с работодателями позволяет 
четко формулировать цели программ обучения и методы оценки результата обучения.

Для выпускников образовательных организаций
Атлас станет путеводителем в мир перспективных вакансий и познакомит с перечнем 

потенциальных работодателей Санкт-Петербурга.

Для исполнительных органов власти
Атлас — это стратегический инструмент регулирования экономики через прогнозиро-

вание потребности Санкт-Петербурга в компетенциях. Через формализацию отраслевой 
экономики региона, рынка труда и системы образования региональная власть может про-
ектировать более точные стратегические программы развития и реализовывать проекты лю-
бой сложности.

Для работодателя (компаний, предпринимателей)
Атлас — это инструмент повышения производительности труда и эффективности ис-

пользования человеческого капитала в бизнес-процессах компании. Сотрудничество с си-
стемой образования и адекватность оценки квалификаций позволяют компании внедрять 
новации и совершенствовать бизнес-процессы за счет привлечения высокопрофессиональ-
ных работников.
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ПРИНЦИПЫ И ПОДХОДЫ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В АТЛАСЕ 
ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

1. Целенаправленность
Профессиональная деятельность является ме-
ханизмом социализации, неотъемлемой ча-
стью развития личности посредством станов-
ления ценностных ориентаций. Необходимо 
как можно раньше формировать образ буду-
щей профессии.

3. Стратегические цели развития
Атлас учитывает стратегическую повестку 
Санкт-Петербурга: любые изменения долж-
ны ориентироваться на повышение качества 
получаемых услуг, улучшение и доступность 
инфраструктуры.

2. Позиционирование субъекта
Атлас формирует имидж Санкт-Петербурга, 
участвует в позиционировании города для 
его жителей.

4. Коммуникационная функция Атласа
Атлас ориентирован на уникальность 
Санкт-Петербурга и реализуемых видов 
деятельности.

КАК ПОЛЬЗОВАТЬСЯ АТЛАСОМ  
ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

Атлас — это современный актуальный справочник с описанием популярных профес-
сий, специальностей и должностей, востребованных у работодателей; список профессио-
нальных образовательных организаций Санкт-Петербурга, в которых уже сегодня можно 
получить хорошую базу для дальнейшего развития в рамках выбранной профессии; обзор 
работодателей с указанием уровня средней заработной платы. Помимо этого, Атлас при-
водит список как профессиональных, так и надпрофессиональных навыков или Soft Skills 
(«мягкие навыки»), которые необходимо развивать, чтобы найти свое место в той или иной 
профессиональной области.

АТЛАС ПОЗВОЛЯЕТ
изучать, подбирать, сравнивать, находить описание

профессиональных образовательных органи-
заций Санкт-Петербурга

возможностей трудоустройства

профессий, специальностей и должностей, 
востребованных у работодателей Санкт-Пе-
тербурга

профессиональных навыков

надпрофессиональных навыков возможностей беспрепятственного использо-
вания инвалидами образовательных объектов

возможностей обучения в Санкт-Петербурге площадок проведения соревнований регио
нального чемпионата «Абилимпикс» в Санкт- 
Петербурге, включая дошкольные образова-
тельные учреждения, школы, учреждения до-
полнительного образования
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СОДЕРЖАНИЕ АТЛАСА  
ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

1.	 Карта Санкт-Петербурга с указанием на ней БПОО, РУМЦ СПО, РЦРД «Абилим-
пикс», Центра профориентации инвалидов (детей-инвалидов).

2.	ТОП-15 профессий/специальностей среднего профессионального образования, 
востребованных у работодателей Санкт-Петербурга

3.	Перечень профессиональных образовательных организаций (ПОО) Санкт-Петер-
бурга с указанием профессий/специальностей, по которым осуществляется среднее профес-
сиональное образование для студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями 
здоровья

4.	Перечень работодателей для трудоустройства по востребованным в Санкт-Петер-
бурге профессиям/специальностям

5.	Карта расположения площадок проведения чемпионата профессионального мас
терства среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в Санкт-Петербурге

Значки и их расшифровка:

Профессии
Атлас содержит актуальный региональный перечень востребованных профессий и 

специальностей среднего профессионального образования в Санкт-Петербурге с акцентом 
на подробное описание профессионально важных навыков и качеств. Каждая профессия и 
специальность имеют свой узнаваемый графический значок, упрощающий навигацию по Ат-
ласу.

Доступная среда
Пиктограммы, размещенные на странице профессиональной образовательной органи-

зации, указывают на обеспечение условий доступности объектов и предоставляемых услуг 
в сфере образования для конкретной нозологической группы инвалидов и лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья.
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Перечень ПОО в регионе

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»
СПб ГБ ПОУ «Колледж «ПетроСтройСервис»
Ижорский колледж
СПб ГБПОУ «Колледж кулинарного мастерства»
СПб ГБПОУ «Лицей сервиса и индустриальных технологий»
СПб ГБ ПОУ «Колледж Петербургской моды»
СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»
СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»
СПб ГАПОУ «Морская техническая академия имени адмирала Д. Н. Сенявина»
СПб ГБ ПОУ «Невский колледж им. А. Г. Неболсина»
СПб ГБПОУ «Техникум «Автосервис» (МЦПК)»
СПб ГБПОУ «Колледж метростроя»
СПб ГБПОУ «Колледж информационных технологий»
СПб ГБ ПОУ «Радиотехнический колледж»
СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена»
СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»
СПб ГБПОУ «Медицинский техникум № 2»
ГБПОУ  Некрасовский педколледж № 1
СПб ГБ ПОУ «Техникум «Приморский»
СПб ГБПОУ «Сестрорецкий технологический колледж им. С. И. Мосина»
СПб ГБПОУ «Политехнический колледж городского хозяйства»
СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, градостроительства и печати»
СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции»
СПб ГБПОУ «Петровский колледж»
СПб ГАПОУ «Колледж туризма и гостиничного сервиса»
СПб ГБПОУ «Колледж электроники и приборостроения»
ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж»
СПб ГБПОУ «МРЦПК «ТЭиМ»
СПб ГБПОУ «Садово-архитектурный колледж»
СПб ГБПОУ «Колледж автоматизации производственных процессов 
и прикладных информационных систем»
СПб ГБПОУ «Академия реставрации и дизайна»
СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж»
СПб ГБПОУ «Академия «ЛОКОН»
СПб ГБ ПОУ «Колледж «Звёздный»
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СПБ ГБ ПОУ «ОХТИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

           

							     

Базовая профессиональная образовательная организация (БПОО)  
Обеспечивает условия доступности и организацию качественного СПО и ПО для ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, координацию деятельности ПОО 
в Санкт-Петербурге: от профориентации до трудоустройства выпускников из числа инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

ул. Республиканская, д. 39, лит. А пр. Большевиков, д. 38, корп. 1

Санкт-Петербург, 
пр. Большевиков, д. 38, к. 1; 

ул. Республиканская, д. 39, лит. А; 
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РЕСУРСНЫЙ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ПО ОБУЧЕНИЮ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 
С ОВЗ В СИСТЕМЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (РУМЦ СПО) 

Отвечает за методическое и экспертное сопровождение системы инклюзивного СПО 
и ПО на общероссийском и межрегиональном уровнях, включая разработку методических 
материалов, способствующих повышению уровня доступности ПОО, адаптацию образова-
тельных программ СПО и ПО для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья, а также подготовку педагогических кадров по компетенциям, необходимым для работы 
с обучающимися с инвалидностью и ОВЗ.

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ (РЦРД «АБИЛИМПИКС») 

Структурное подразделение организации, координирующее обеспечение проведения 
чемпионатов по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилим-
пикс» в Санкт-Петербурге, в том числе профессиональную ориентацию, подготовку, пе-
реподготовку, повышение квалификации по наиболее востребованным, новым и перспек-
тивным профессиям для людей с инвалидностью и обучающихся с ОВЗ, и осуществляющее 
мониторинг данных по трудоустройству и организации стажировок участников конкурсов 
профессионального мастерства «Абилимпикс».

Горячая линия 8 (952) 234-62-17

Санкт-Петербург, 
пр. Большевиков, д. 38, к. 1; 

ул. Республиканская, д. 39, лит. А; 
ул. Ушинского, д. 16, лит. А;  

ул. Бухарестская, д. 136

www.ohtakol.spb.ru 
www.rumc.spb.ru

vk.com/okhtacoll 
vk.com/public211633728

t.me/rumcspb

rumc.spb@yandex.ru

Горячая линия 8 (952) 234-61-88

www.ohtakol.spb.ru 
www.abilympics.spb.ru

vk.com/okhtacoll 
vk.com/abilympics_spb

abylimpics812@gmail.com
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ЦЕНТР ПРОФОРИЕНТАЦИИ, ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 
И КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ ИНВАЛИДОВ (ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ)

Центр создан для осуществления ресурсной и координирующей деятельности по реа-
лизации, развитию и распространению практики инклюзивного профессионального обра-
зования в направлении профориентационной работы, профессионального сопровождения 
и консультирования лиц с инвалидностью (реализация мероприятий, предусмотренных ин-
дивидуальной программой реабилитации или абилитации).

Горячая линия 8 (812) 585-26-12

www.ohtakol.spb.ru vk.com/center_konsultation_invalidov

o.gres@okhtacoll.ru



АТЛАС ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 2024



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС

13

ТОП ПРОФЕССИЙ/СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ,
ВОСТРЕБОВАННЫХ У РЕГИОНАЛЬНЫХ РАБОТОДАТЕЛЕЙ

средняя з/п

Оператор  информационных систем и ресурсов 54 тыс. руб.

Повар, кондитер / Поварское и кондитерское дело 66 тыс. руб.

Мастер по изготовлению швейных изделий / Конструирование, модели-
рование и технология изготовления изделий легкой промышленности

54 тыс. руб.

Информационные системы и программирование 97 тыс. руб.

Медицинский массаж 85 тыс. руб.

Документационное обеспечение управления и архивоведение /  
Делопроизводитель

53 тыс. руб.

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей / Техническое обслу-
живание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей

74 тыс. руб.

Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищ-
но-коммунального хозяйства

61 тыс. руб.

Лаборант по контролю качества сырья, реактивов, промежуточных про-
дуктов, готовой продукции, отходов производства

55 тыс. руб.

Лабораторная диагностика 47 тыс. руб.

Дошкольное образование 34 тыс. руб.

Графический дизайн 54 тыс. руб.

Визаж/Стилистика 43 тыс. руб.

Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства 68 тыс. руб.

Экономика и бухгалтерский учет / Торговое дело 55 тыс. руб.

САМАЯ ПОПУЛЯРНАЯ ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ: 
ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПРОГРАММИРОВАНИЕ
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ОПЕРАТОР ИНФОРМАЦИОННЫХ 
СИСТЕМ И РЕСУРСОВ

09.01.03  

Квалифицированный специалист в области информационных технологий, владеющий 
навыками обработки текстово-числовой информации, умеющий работать с пакетами при-
кладных программ, владеющий основами построения автоматизированных информацион-
ных систем.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 конвертирование файлов с цифровой 
информацией в различные форматы

•	 обработка аудио- и визуального контента 
посредством звуковых, графических и 
видеоредакторов

•	 организация текста, рисунков таким 
образом, чтобы со всем этим было легко 
работать и использовать в дальнейшем для 
различных целей

•	 совмещение полезности обрабатываемой 
информации, красоты и целесообразности

•	 владение слепым десятипальцевым методом 
машинописи

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 умение работать в команде
•	 обладание усидчивостью
•	 умение обрабатывать большой 

объем информации

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

СПб ГБ ПОУ «Невский колледж им. А. Г. Неболсина»

СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

СПб ГБ ПОУ «Техникум «Приморский»

СПб ГБПОУ «Техникум «Автосервис» (МЦПК)»

СПб ГБПОУ «МРЦПК «ТЭиМ» (Многофункциональный региональный центр прикладных 

квалификаций «Техникум энергомашиностроения и металлообработки») 

СПб ГБПОУ «Колледж электроники и приборостроения»
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ПОВАР, КОНДИТЕР 43.01.09 / 
ПОВАРСКОЕ И КОНДИТЕРСКОЕ ДЕЛО 43.02.15

 

Специалист-универсал, который создает как кондитерские изделия и десерты, так и за-
куски, первые и вторые блюда.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 обработка, нарезка и формовка 
продуктов питания, подготовка 
полуфабрикатов

•	 приготовление и оформление 
холодных и горячих блюд, напитков, 
кондитерских и кулинарных изделий

•	 оценка наличия сырья и материалов 
для приготовления блюд и 
прогнозирование потребности в них

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 межотраслевая коммуникация
•	 клиентоориентированность
•	 навыки художественного творчества
•	 бережное производство, работа 

с  людьми

СПб ГБ ПОУ «Колледж «ПетроСтройСервис»

Ижорский колледж

СПб ГБПОУ «Колледж кулинарного мастерства»

СПб ГБПОУ «Лицей сервиса и индустриальных технологий»

СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

СПб ГАПОУ «Морская техническая академия имени адмирала Д. Н. Сенявина»

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»

СПб ГБПОУ «Сестрорецкий технологический колледж им. С. И. Мосина»

СПб ГАПОУ «Колледж туризма и гостиничного сервиса»



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС



АТЛАС ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 2024

18

МАСТЕР ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ ШВЕЙНЫХ ИЗДЕЛИЙ 
29.01.33 / КОНСТРУИРОВАНИЕ, МОДЕЛИРОВАНИЕ 
И ТЕХНОЛОГИЯ ИЗГОТОВЛЕНИЯ ИЗДЕЛИЙ ЛЕГКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 29.02.10

Специалист, который выполняет раскрой материала при пошиве, перекраивании, об-
новлении и перешиве изделий одежды по лекалам или путем построения чертежей деталей 
и непосредственно сам пошив данных изделий.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 подбор ткани по условиям 
эксплуатации, назначению или заказу 
клиента

•	 снятие мерок и доработка костюма 
в процессе изготовления

•	 выкройка форм деталей одежды, 
обметывание краев и петель, ниточное 
соединение деталей, пришивание 
фурнитуры

•	 изготовление или переделка различных 
швейных изделий индивидуально или 
с разделением труда, вручную или на 
специальном оборудовании

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 чувство стиля и хороший 
эстетический вкус

•	 знание современных тенденций 
развития моды

•	 умение организовывать свою 
деятельность

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»

СПб ГБ ПОУ «Колледж Петербургской моды»

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

Ижорский колледж

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»
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ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПРОГРАММИРОВАНИЕ 
09.02.07

Специальность, предметной областью которой является разработка и администриро-
вание баз данных, проектирование и разработка информационных сетей, сопровождение 
и обслуживание программного обеспечения, разработка дизайна веб-приложений.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 осуществление интеграции 
программных модулей

•	 ревьюирование программных 
продуктов

•	 разработка модулей программного 
обеспечения для мобильных платформ

•	 выполнение тестирования 
программных модулей

•	 разработка модулей программного 
обеспечения для компьютерных систем

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 тайм-менеджмент
•	 умение работать в команде
•	 умение доводить начатое до конца

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»

СПб ГБПОУ «Колледж информационных технологий»

СПб ГБПОУ «Колледж метростроя»

СПб ГБ ПОУ «Радиотехнический колледж»

СПб ГБПОУ «Колледж электроники и приборостроения»

Ижорский колледж

СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена»

СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, градостроительства и печати»

СПб ГБПОУ «Политехнический колледж городского хозяйства»

СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции»

СПб ГБПОУ «Петровский колледж»
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МЕДИЦИНСКИЙ МАССАЖ 34.02.02

Специалист по медицинскому массажу — мастер, который профессионально занима-
ется восстановлением и укреплением организма с помощью специальных манипуляций с те-
лом человека.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 проведение обследования пациента и выполнение 
классического массажа

•	 выполнение рефлекторных видов массажа
•	 выполнение массажа в педиатрической практике
•	 оказание медицинской помощи в экстренной 

форме

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 внимательность
•	 выносливость
•	 умение устанавливать контакт 

с клиентами

СПб ГБПОУ «Медицинский техникум № 2»
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ЛАБОРАТОРНАЯ ДИАГНОСТИКА 
(МЕДИЦИНСКИЙ ЛАБОРАТОРНЫЙ ТЕХНИК) 31.02.03

Специалист, который самостоятельно проводит лабораторные общеклинические, гема-
тологические, биохимические, микробиологические, гистологические, санитарно-гигиени-
ческие и иммунологические исследования.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 подготовка рабочего места для проведения 
исследований

•	 проведение исследований, контроль 
качества, регистрация результатов 
исследований

•	 проведение утилизации отработанного 
материала, дезинфекции и стерилизации 
использованной лабораторной посуды, 
инструментария, средств защиты

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 способность к концентрации 
внимания

•	 эмоциональная устойчивость
•	 склонность к работе с информацией
•	 аккуратность, устойчивость к 

монотонии
•	 аналитическое мышление

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»
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ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 
И АРХИВОВЕДЕНИЕ 46.02.01 / 
ДЕЛОПРОИЗВОДИТЕЛЬ 46.01.03

Специальность, предметная область которой — организация и ведение архивных дел 
в организациях (прием, регистрация, систематизация и учет документов), составление спра-
вочно-поисковых систем документов, подготовка документации для передачи на архивное 
хранение, обеспечение сохранности документов на разных носителях.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 подготовка и размещение документов 
в архиве

•	 сортировка и обработка документов
•	 участие в организации проверки 

ценности документов
•	 ведение документов согласно 

правилам делопроизводства
•	 выполнение секретарских функций
•	 обеспечение работы офиса

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 долговременная и оперативная 
память

•	 развитое внимание к деталям
•	 организованность

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

СПб ГБПОУ «Колледж автоматизации производственных процессов и прикладных 

информационных систем»

СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции»
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МАСТЕР ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ АВТОМОБИЛЕЙ 
23.01.17 / ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ 
ДВИГАТЕЛЕЙ, СИСТЕМ И АГРЕГАТОВ АВТОМОБИЛЯ 
23.02.07

Рабочий широкого профиля, который выполняет операции по техническому обслужи-
ванию и ремонту автотранспортных средств (легковых, грузовых, автобусов), мотоциклов 
и др., проводит контроль технического состояния автомобилей с помощью диагностического 
оборудования и приборов, управляет автотранспортными средствами.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 определение технического состояния 
систем, агрегатов, деталей и 
механизмов автомобиля

•	 осуществление технического 
обслуживания автотранспорта 
согласно требованиям нормативно-
технической документации

•	 проведение текущего ремонта 
различных типов автомобилей 
в соответствии с требованиями 
технологической  документации

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 тонкая мышечная и слуховая чувст
вительность

•	 хорошая образная и оперативная 
память

•	 концентрация внимания

СПб ГБПОУ «Колледж метростроя»

СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж»

СПб ГБПОУ «Техникум «Автосервис» (МЦПК)»

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»

СПб ГБПОУ «Лицей сервиса и индустриальных технологий»

СПб ГБ ПОУ «Колледж «ПетроСтройСервис »

СПб ГБПОУ «Сестрорецкий технологический колледж им. С. И. Мосина»

СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

СПб ГБ ПОУ «Техникум «Приморский»

ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж»

СПб ГАПОУ «Морская техническая академия имени адмирала Д. Н. Сенявина»
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МАСТЕР ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ ИНЖЕНЕРНЫХ 
СИСТЕМ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
08.01.29

Универсальный специалист, который занимается обслуживанием и ремонтом силовых 
и слаботочных систем зданий и сооружений, систем водоснабжения и водоотведения, ото-
пления, освещения объектов ЖКХ.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 выполнение работ по эксплуатации 
зданий, сооружений, конструкций, 
оборудования систем водоснабжения, 
водоотведения, отопления и 
осветительных сетей жилищно-
коммунального хозяйства

•	 поддержка в рабочем состоянии 
силовых и слаботочных систем зданий 
и сооружений, систем освещения ЖКХ

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 кропотливость
•	 трудолюбие
•	 высокая ответственность
•	 внимательность
•	 дисциплинированность

СПб ГБ ПОУ «Невский колледж им. А. Г. Неболсина»

СПб ГБПОУ «Колледж метростроя»
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ЛАБОРАНТ ПО КОНТРОЛЮ КАЧЕСТВА СЫРЬЯ, РЕАКТИВОВ, 
ПРОМЕЖУТОЧНЫХ ПРОДУКТОВ, ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ, 
ОТХОДОВ ПРОИЗВОДСТВА 18.01.33

Специалист, который проводит химический и физико-химический анализ веществ в ла-
боратории, получает информацию о химическом составе или химических свойствах тех 
или иных образцов жидкостей, газообразных и твердых веществ. Благодаря качественному 
и количественному химическому анализу осуществляет контроль качества сырья, вспомога-
тельных веществ, промежуточных продуктов и готовой продукции в разных отраслях про-
мышленности, проводит научные исследования по стандарту надлежащей лабораторной 
практики, осуществляет экологический мониторинг, обнаруживает примеси и анализирует 
полезные ископаемые, продукты питания, лекарства, металлургическую продукцию, топли-
во и многое другое в зависимости от сферы профессиональной реализации.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 отбор проб, подготовка рабочих 
растворов, сборка лабораторных 
установок по имеющимся схемам 
и подготовка лабораторного 
оборудования в соответствии 
с методиками для проведения 
испытаний, обеспечение 
работоспособности средств измерений 
испытательного и вспомогательного 
оборудования, используемого в 
работе

•	 проведение статистической обработки
•	 ведение отчетной документации
•	 выдача необходимых рекомендаций

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 способность к концентрации 
внимания

•	 эмоциональная устойчивость
•	 склонность к работе с информацией
•	 аккуратность, устойчивость к 

монотонии
•	 аналитическое мышление

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»
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ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 44.02.01

Специальность, предметной областью которой является воспитание, обучение и разви-
тие детей раннего и дошкольного возраста. Профессиональные компетенции в этой области 
формируются у студентов в процессе целостного изучения совокупности дисциплин, обеспе-
чивающих педагогическое образование специалиста системы дошкольного образования.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 навыки общения с дошкольниками
•	 знания в области детской психологии
•	 навыки ухода за детьми
•	 знание основных методик проведения 

развивающих занятий
•	 различные творческие умения
•	 знание документооборота детского дошкольного 

учреждения
•	 навыки разработки методических планов
•	 навыки организации детских мероприятий
•	 базовые знания о принципах физического развития 

детей, закаливания
•	 навыки обеспечения группы материально-

технической базой для детского досуга

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 терпение
•	 склонность к выполнению 

однообразных действий

ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1
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ГРАФИЧЕСКИЙ 
ДИЗАЙНЕР 54.01.20

Специалист, который занимается оформлением окружающей среды средствами гра-
фики. Профессия подходит тем, кого интересуют рисование и информатика.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 разработка технического задания 
на продукт графического дизайна

•	 создание графических дизайн-макетов
•	 подготовка дизайн-макета к печати 

(публикации)

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 навыки художественного творчества
•	 любознательность
•	 внимательность
•	 дисциплинированность
•	 ответственность
•	 усидчивость
•	 критическое мышление
•	 креативность

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»

СПб ГБПОУ «Академия реставрации и дизайна»

СПб ГБПОУ «Колледж автоматизации производственных процессов и прикладных 

информационных систем»

СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, градостроительства и печати»

СПб ГБПОУ «Петровский колледж»
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ТЕХНОЛОГИИ ИНДУСТРИИ КРАСОТЫ 43.02.17

Специалист индустрии красоты — это профессионал в области парикмахерского искус-
ства, визажа, эстетической косметологии, маникюра, педикюра, который помогает людям 
выглядеть лучше и чувствовать себя увереннее.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 знание современных тенденций 
макияжа

•	 учет физических особенностей клиента
•	 подбор образа для клиента на все 

случаи жизни
•	 создание причесок, выполнение 

укладкиа волос, стрижки, завивки, 
визажа, маникюра, педикюра

•	 соблюдение техники безопасности 
и санитарных норм

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 тактичность
•	 доброжелательность
•	 творческое и образное мышление

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»

СПб ГБПОУ «Академия «ЛОКОН»

СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной культуры»

СПб ГБПОУ «Колледж «Звёздный»

СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

СПб ГБПОУ «Петровский колледж»

СПб ГБ ПОУ «Колледж Петербургской моды»



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС



АТЛАС ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 2024

40

МАСТЕР САДОВО-ПАРКОВОГО  
И ЛАНДШАФТНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА 35.01.19

Специалист, который занимается разработкой и реализацией проектов цветочного 
оформления, благоустройством, озеленением территорий, оформлением альпийских го-
рок, водоемов, дорожек, посадкой деревьев и кустарников.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 семенное и вегетативное 
размножение, пикировка всходов, 
высадка и пересадка цветочно-
декоративных культур

•	 выращивание, размножение, посадка 
и уход за древесно-кустарниковыми 
культурами

•	 формирование кроны деревьев и 
кустарников

•	 озеленение и благоустройство 
территорий, устройство и содержание 
водоемов, рокариев и альпинариев

•	 составление композиций из растений

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 знание актуальных трендов в 
сфере ландшафтного дизайна и 
архитектуры

•	 знание свойств растений, их 
правильный подбор

•	 нестандартное мышление и 
креативность

•	 организаторские способности
•	 коммуникабельность и 

ответственность

СПб ГБПОУ «Садово-архитектурный колледж»

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, градостроительства и печати»
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ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ 38.02.01 /  
ТОРГОВОЕ ДЕЛО 38.02.08

Специальность, предметной областью которой является ведение бухгалтерского учёта 
и документооборота компании, подготовка и отправка бухгалтерской и налоговой отчетнос
ти в контролирующие органы.

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 умение вести бухгалтерский и налоговый учет
•	 умение работать с первичной документацией
•	 умение вести кассовую книгу
•	 умение рассчитывать заработную плату, 

отпускные, больничные, декретные
•	 оформление разных видов накладных 

(налоговых, приходных и расходных)
•	 знание законодательства в бухгалтерской, 

трудовой, налоговой сфере
•	 уверенное владение ПК и офисной техникой

НАДПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

•	 способность результативно 
работать с большими объемами 
информации

•	 общительность
•	 аналитический склад ума

СПб ГБПОУ «Колледж автоматизации производственных процессов и прикладных 

информационных систем»

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

СПб ГБ ПОУ «Колледж «Звёздный»

СПб ГБПОУ «Политехнический колледж городского хозяйства»

СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, градостроительства и печати»

СПб ГБПОУ «Петровский колледж»

СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции»

СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»
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КАРТА РАСПОЛОЖЕНИЯ ПЛОЩАДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЧЕМПИОНАТА 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА СРЕДИ ИНВАЛИДОВ 

И ЛИЦ  С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ «АБИЛИМПИКС»
(50 площадок)



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС

45

ПЕРЕЧЕНЬ ПОО С УКАЗАНИЕМ ПРОФЕССИЙ/СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ, 
ПО КОТОРЫМ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ

СПб ГБУ «Профессионально-реабилитационный центр»

8 (812) 322-74-91
8 (812) 766-23-35

г. Санкт-Петербург, 
ВО, 26 лн., д. 9, лит. А; 
Волковский пр., д. 4

prcrus@mail.ru

p-rcenter.edu.ru
vk.com/prcspb
t.me/PRCSP
ok.ru/group/63142184550581

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Лабораторная диагностика
•	 Оператор информационных систем 

и ресурсов
•	 Делопроизводитель
•	 Мастер по изготовлению швейных 

изделий
•	 Мастер садово-паркового                        

и ландшафтного строительства
•	 Экономика и бухгалтерский учет
•	 Торговое дело

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Колледж «ПетроСтройСервис»

8 (812) 393-41-88
8 (812) 534-17-49

г.  Санкт-Петербург, пр. Сизова, д. 17; 
пр. Непокоренных, д. 13, к. 7

sipl50@obr.gov.spb.ru
collegepss.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело
•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей

Общежития нет
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Ижорский колледж

8 (812) 246-08-19

г. Санкт-Петербург, Колпино, 
б-р Трудящихся, д. 29/52, лит. А

director.izhorskiy@obr.gov.spb.ru

gounpoippl.kobr.gov.spb.ru/
vk.com/izhora.college

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:
•	 Повар, кондитер
•	 Информационные системы                          

и программирование
•	 Мастер по изготовлению швейных 

изделий

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж кулинарного мастерства»

8 (812) 409-80-58

г. Санкт-Петербург, 
ул. Руставели, д. 35, лит. А;
ул. Литовская, д. 17, лит. А; 
ул. 12-я Красноармейская, д. 17, лит. А

plkm@yandex.ru
http://www.plcm.ru/

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Лицей сервиса и индустриальных 
технологий»

8 (812) 246-32-14

г. Санкт-Петербург, 
ул. Учительская, д. 21, лит. А

priem.lsit@obr.gov.spb.ru

https://lsitspb.ru/
https://vk.com/lsit70

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей

Общежитие: г. Санкт-Петербург, Светлановский пр., д. 111, к. 2
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СПб ГБ ПОУ «Колледж Петербургской моды»

8 (812) 241-35-91
8 (812) 241-27-86

г.  Санкт-Петербург, 
Дунайский пр., д. 49/126; 
ул. Манчестерская, д. 8, к. 1, 2, лит. А, Б

info.kpm@obr.gov.spb.ru

https://spbmoda.ru/
https://vk.com/spbmodaru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Мастер по изготовлению швейных 
изделий

•	 Конструирование, моделирование 
и технология изготовления изделий 
легкой промышленности

•	 Технологии индустрии красоты

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж «Красносельский»

8 (812) 741-44-36

г.  Санкт-Петербург, 
г. Красное Село, Кингисеппское ш., д. 53; 
п. Стрельна, Театральная ал., д. 19, 
лит. А; г. Петергоф, 
ул. Юты Бондаровской, д. 22

pl_kras@mail.ru

https://kolkras.ru/
https://vk.com/kolkras

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело
•	 Оператор информационных систем 

и ресурсов
•	 Информационные системы                          

и программирование
•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей
•	 Технологии индустрии красоты
•	 Торговое дело

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Российский колледж традиционной 
культуры»

8 (812) 446-77-22

г. Санкт-Петербург, 
Дальневосточный пр., д. 51; 
г. Пушкин, ул. Пушкинская, 
д. 3; ул. Ворошилова, д. 7; 
пр. Энергетиков, д. 4, к. 2, лит. А

4467722@mail.ru

http://rktk.org/
https://vk.com/rktkthebest

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей
•	 Документационное обеспечение 

управления и архивоведение
•	 Конструирование, моделирование 

и технология изготовления изделий 
легкой промышленности

•	 Графический дизайнер
•	 Технологии индустрии красоты

Общежитие: г. Санкт-Петербург, Дальневосточный пр., д. 51, лит. А
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СПб ГАПОУ «Морская техническая академия  
им. адмирала Д. Н. Сенявина»

8 (812) 750-29-01
8 (812) 588-36-87

г. Санкт-Петербург, 
пр. Народного Ополчения, д. 189, 
к. 1, лит. А, Б; 
Дальневосточный пр., д. 26, лит. Б; 
ул. Летчика Пилютова, д. 31, лит. А; 
г. Кронштадт, 
Цитадельское ш., д. 31, лит. А; 
пр. Народного Ополчения, д. 155

info.spbmta@obr.gov.spb.ru

https://spbmtc.com/

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело
•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Невский колледж им. А. Г. Неболсина»

8 (812) 552-11-88

г. Санкт-Петербург, 
2-й Муринский пр., д. 43; 
2-й Муринский пр., д. 12

nplspb@yandex.ru

http://nppl.ru/
https://vk.com/newestnik

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
инженерных систем жилищно-
коммунального хозяйства

•	 Оператор информационных систем 
и ресурсов

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Техникум «Автосервис» (МЦПК)»

8 (812) 727-19-19

г. Санкт-Петербург, 
пр. Космонавтов, д. 79; 
пр. Космонавтов, д. 96

pl_110pk@mail.ru

http://pl-110.ru/
https://vk.com/club216845888

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Оператор информационных систем 
и ресурсов

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

•	 Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж метростроя»

8 (812) 558-12-28
8 (812) 517-56-41
8 (812) 558-46-33

г. Санкт-Петербург, 
ул. Демьяна Бедного, д. 21, лит. А; 
Придорожная ал., д. 7, лит. А; 
ул. Учительская, д. 3; 
Ириновский пр., д. 29, к. 2

kolm@obr.gov.spb.ru

https://colm.spb.ru/
https://vk.com/colmspb

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                          
и программирование

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

•	 Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
инженерных систем ЖКХ

Общежития нет



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС

57

СПб ГБПОУ «Колледж информационных технологий»

8 (812) 708-15-78

г. Санкт-Петербург, 
Загребский б-р, д. 23, к. 1

priem.kit@gmail.com

http://www.spbkit.edu.ru/
https://vk.com/spbkitru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                          
и программирование

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Радиотехнический колледж»

8 (812) 405-85-30

г. Санкт-Петербург, 
наб. реки Смоленки, д. 1, лит. А

pk@spb-rtk.ru

spb-rtk.ru
vk.com/spbrtk

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                           
и программирование

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж метрополитена»

8 (812) 771-59-09

г. Санкт-Петербург, 
ул. Купчинская, д. 28

priem@cm-spb.ru

cm-spb.ru
vk.com/cmetro

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                         
и программирование

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Охтинский колледж»

8 (812) 585-26-12 Горячая линия
8 (812) 586-07-90 Приемная комиссия

г. Санкт-Петербург, 
ул. Республиканская, д. 39, лит. А; 
пр. Большевиков, д. 38, к. 1; 
ул. Ушинского, д. 16, лит. А; 
ул. Бухарестская, д. 136

pu35spb@mail.ru

ohtakol.spb.ru
vk.com/okhtacoll

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                           
и программирование

•	 Лаборант по контролю качества 
сырья, реактивов, промежуточных 
продуктов, готовой продукции, отходов 
производства

•	 Мастер по изготовлению швейных 
изделий

•	 Графический дизайнер
•	 Технологии индустрии красоты
•	 Торговое дело

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Медицинский техникум № 2»

8 (812) 246-32-25

г. Санкт-Петербург, 
Волковский пр., д. 106

priem-mu2@mail.ru

georgtech.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Медицинский массаж

Общежития нет
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ГБПОУ Некрасовский педколледж № 1

8 (812) 241-28-21

г. Санкт-Петербург, 
ул. Кубинская, д. 32, лит. А; 
ул. Кубинская, д. 46, лит. А; 
ул. Примакова, д. 10, лит. А; 
Костромской пр., д. 46, лит. А; 
ул. Замшина, д. 17, лит. А; 
ул. Ивановская, д. 16, лит. А; 
ул. Можайская, д. 49, лит. А

pk_nekrasovspb@mail.ru

nekrasovspb.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Дошкольное образование

Общежития нет



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС

63

СПб ГБ ПОУ «Техникум «Приморский»

8 (812) 417-29-50

г. Санкт-Петербург, пр. Сизова, д. 15

pt_primorsky@obr.gov.spb.ru

tehnikumprimorski.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Оператор информационных систем 
и ресурсов

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Сестрорецкий технологический колледж им. 
С. И. Мосина»

8 (812) 241-31-14

г. Санкт-Петербург, 
г. Сестрорецк, 
Приморское ш., д. 280, лит. А

info@stkmosina.ru

stkmosina.ru
vk.com/prof_mosin

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж электроники и приборостроения»

8 (812) 241-37-30

г. Санкт-Петербург, 
пр. Народного Ополчения, д. 223, лит. А; 
ул. Авангардная, д. 16, лит. А

kep@obr.gov.spb.ru
pl130.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                           
и программирование

•	 Оператор информационных систем 
и ресурсов

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Колледж автоматизации производственных 
процессов и прикладных информационных систем»

8 (812) 232-45-54
8 (812) 558-27-72

г. Санкт-Петербург, 
ул. Учительская, д. 1/5, лит. А; 
Каменностровский пр., д. 21, лит. А; 
Басков пер., д. 8, лит. А

abiturientmail@gmail.com

spbkap.ru
vk.com/spbkap

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Документационное обеспечение       
управления и архивоведение

•	 Экономика и бухгалтерский учет
•	 Графический дизайнер

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Автомеханический колледж»

8 (812) 246-01-35

г. Санкт-Петербург, 
ул. Малая Балканская, д. 41, лит. А

ampl-77@mail.ru

amlspb.ru
vk.com/amlspb

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей

•	 Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей

Общежития нет
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СПб ГАПОУ «Колледж туризма и гостиничного сервиса»

8 (812) 234-68-36
8 (812) 252-44-47

г. Санкт-Петербург, 
наб. реки Карповки, д. 11 а; 
наб. Обводного канала, д. 154 а

ktgs@obr.gov.spb.ru

ktgs.ru
vk.com/club90857

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Повар, кондитер
•	 Поварское и кондитерское дело
•	 Информационные системы                        

и программирование
•	 Торговое дело

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж  
управления и коммерции»

8 (812) 608-00-25

г. Санкт-Петербург, 
Б. Сампсониевский пр., д. 61, лит. А; 
Кондратьевский пр., д. 46, лит. А; 
ул. Караванная, д. 22, лит. А

priem@tcmc.spb.ru

tcmc.spb.ru
vk.com/tcmc_spb_ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                           
и программирование

•	 Документационное обеспечение             
управления и архивоведение

•	 Экономика и бухгалтерский учет
•	 Торговое дело

Общежитие: г. Санкт-Петербург, ул. Лабораторная, д. 7
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СПб ГБПОУ «Политехнический колледж городского 
хозяйства»

8 (812) 576-06-71

г. Санкт-Петербург, 
пр. Авиаконструкторов, д. 28, лит. А

priem@pkgh.edu.ru

pkgh.edu.ru
vk.com/collegepkgh

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                          
и программирование

•	 Экономика и бухгалтерский учет

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Академия управления городской средой, 
градостроительства и печати»

8 (812) 679-36-79

г. Санкт-Петербург, 
ул. Руставели, д. 33, лит. А; 
ул. Миргородская, д. 24/28; 
5-я лн. ВО, д. 28, лит. А

priem@agp.edu.ru

agp.edu.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Информационные системы                          
и программирование

•	 Садово-парковое и ландшафтное 
строительство

•	 Экономика и бухгалтерский учет
•	 Графический дизайнер

Общежитие: г. Санкт-Петербург, ул. Вавиловых, д. 10, к. 4
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СПб ГБПОУ «Многофункциональный центр прикладных 
квалификаций «Техникум энергомашиностроения и 
металлообработки»

8 (812) 540-75-74

г. Санкт-Петербург, 
ул. Жукова, д. 7, лит. А, В, Д

priem@spbteim.ru

spbteim.ru
vk.com/mrcpk_teim

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Оператор информационных систем 
и ресурсов

Общежития нет
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ГБПОУ «Санкт-Петербургский технический колледж»

8 (812) 409-88-83

г. Санкт-Петербург, 
Меншиковский пр., д. 2., лит. А, Б; 
Меншиковский пр., д. 8, лит. А, Д; 
ул. Гжатская, д. 7, лит. А, В,

prk@spbtk.ru

spbtk.ru
vk.com/club1579081

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Техническое обслуживание и ремонт 
двигателей, систем и агрегатов 
автомобилей

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Петровский колледж»

8 (812) 244-20-20

г. Санкт-Петербург, 
ул. Балтийская, д. 35; 
Охотничий пер., д. 7; 
ул. Балтийская, д. 26; 
ул. Швецова, д. 22; 
ул. Курляндская, д. 39; 
ул. Моховая, д. 6

abiturient@petrocollege.ru

petrocollege.ru
vk.com/petrocollege_spb

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Технологии индустрии красоты
•	 Графический дизайнер
•	 Информационные системы                           

и программирование
•	 Экономика и бухгалтерский учет

Общежитие: г. Санкт-Петербург, ул. Балтийская, д. 26, лит. А
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СПб ГБПОУ «Садово-архитектурный колледж»

8 (812) 241-30-34

г. Санкт-Петербург, 
ул. Лабораторная, д. 15, лит. А; 
ул. Кольцова, д. 8

sapl@inbox.ru
sapl113.edu.ru

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Мастер садово-паркового        
и ландшафтного строительства

Общежития нет
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СПб ГБПОУ «Академия реставрации и дизайна»

8 (812) 241-27-61
8 (812) 757-03-66
8 (812) 759-04-28

г. Санкт-Петербург, 
ул. Софийская, д. 21, к. 1, лит. А; 
ул. Морской Пехоты, д. 14, лит.  А; 
ул. Стойкости, д. 30, к. 2

info.ard@obr.gov.spb.ru

ard.spb.ru
vk.com/ardspb

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Графический дизайнер

Общежития нет



РЕГИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ АБИЛИМПИКС

77

СПб ГБПОУ «Академия «ЛОКОН»

8 (812) 744-93-80

г. Санкт-Петербург, 
ул. Пионерстроя, д. 25, лит. А; 
ул. Слободская, д. 5, лит. А; 
ул. Куйбышева, д. 29, лит. Д; 
ул. Миллионная, д. 18, лит. А, помещ. 3Н; 
ул. Орджоникидзе, д. 61, лит. А, по-
мещ. 19Н

kolleje_lokon@mail.ru

lokon.spb.ru
vk.com/akademialokon

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Технологии индустрии красоты

Общежития нет
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СПб ГБ ПОУ «Колледж «Звёздный»

8 (812) 727-97-09

г. Санкт-Петербург, 
ул. Звездная, д. 15, лит. А, к. 2

pkzv@yandex.ru

zvezdny.spb.ru
vk.com/liceizvezdnii

ПРОФЕССИЯ/СПЕЦИАЛЬНОСТЬ:

•	 Торговое дело
•	 Технологии индустрии красоты

Общежития нет
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ПЕРЕЧЕНЬ РАБОТОДАТЕЛЕЙ ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА 
ПО ВОСТРЕБОВАННЫМ ПРОФЕССИЯМ/СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ

ОПЕРАТОР ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ И РЕСУРСОВ

ПАО «Сбербанк» sberbank.ru
ПАО «Банк «Санкт-Петербург» bspb.ru
АО «Электронмаш» electronmash.ru

ПОВАР, КОНДИТЕР / ПОВАРСКОЕ И КОНДИТЕРСКОЕ ДЕЛО

ООО «Север-Метрополь» sever-metropol.ru
ООО «Альфа-Провиант» alfaproviant.ru
ООО «Серна» serna-pitanie.ru
ООО «Гинза Стаф» ginza.ru/spb

МАСТЕР ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ ШВЕЙНЫХ ИЗДЕЛИЙ / КОНСТРУКТОР ОДЕЖДЫ

АО «БТК групп» btcgroup.ru
ООО «Фирма Блейз» blaze-spb.ru
ООО «Успех» pompa.ru
ООО «Леди Шарм» ledisharm.com

ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПРОГРАММИРОВАНИЕ

ООО «Спецпроект» spepro.ru
ПАО «Техприбор» vk.com/techpribor
АО «Концерн «Океанприбор» oceanpribor.ru
ООО «СТЦ» stc-spb.ru

МЕДИЦИНСКИЙ МАССАЖ

Клиника имени Петра Великого szgmu.ru/rus/s/272/
СПб ГБУЗ «Детская городская клиническая больница № 5 им. Н. Ф. Филатова» dgb-5.ru
СПб ГБУЗ «Городская больница № 33» gb33.kolp.gov.spb.ru

ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ И АРХИВОВЕДЕНИЕ

ООО «ВЭД Сопровождение» veds.su
ООО «Автомобильные запчасти» the-parts.ru
СПб ГКУ «Центральный государственный архив Санкт-Петербурга» spbarchives.ru/cga
СПб ГКУ «Центральный государственный исторический архив Санкт-Петербурга» 
spbarchives.ru/cgia



АТЛАС ИНКЛЮЗИВНОГО БУДУЩЕГО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 2024

80

МАСТЕР ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ АВТОМОБИЛЕЙ / ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ ДВИГАТЕЛЕЙ, СИСТЕМ И АГРЕГАТОВ АВТОМОБИЛЕЙ

ООО «ЕвроАвто» euroauto.ru
ОАО «Питер-Лада» piter-lada.lada.ru
ООО «Ижора Автосервис» auto-kolpino.ru
ГУП «Петербургский метрополитен» metro.spb.ru

МАСТЕР ПО РЕМОНТУ И ОБСЛУЖИВАНИЮ ИНЖЕНЕРНЫХ 

СИСТЕМ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА

ООО «Главстрой Санкт-Петербург» glavstroy-spb.ru
ООО «Жилкомсервис № 2 Адмиралтейского района» gks2adm.ru
ООО «Жилкомсервис № 1 Московского района» jks1.ru

ЛАБОРАНТ ПО КОНТРОЛЮ КАЧЕСТВА СЫРЬЯ, РЕАКТИВОВ, ПРОМЕЖУТОЧНЫХ 

ПРОДУКТОВ, ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ, ОТХОДОВ ПРОИЗВОДСТВА / 

ЛАБОРАТОРНАЯ ДИАГНОСТИКА

ЗАО «Крисмас +» christmas-plus.ru
ГУП «ТЭК СПб» gptek.spb.ru
ООО «Ностерс» nosters.ru
Северо-Западный центр доказательной медицины cdmed.ru
Клиника имени Петра Великого szgmu.ru/rus/s/272/
ООО «БиоТехМед» biotechmed.spb.ru

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Дошкольные образовательные учреждения Санкт-Петербурга 
k-obr.spb.ru/napravleniya-deyatelnosti/obshee-obrazovanie/detskie-sady/

ГРАФИЧЕСКИЙ ДИЗАЙН

ООО «Проектно-Строительное бюро «ЖилСтрой» psb-zhilstroy.ru/
ЗАО «Трест Леноблреставрация»
ООО «КВС» kvsspb.ru

ВИЗАЖ/СТИЛИСТИКА

ООО «Юникосметик» estel.pro
ООО «Астория Косметик» ollinprofessional.ru
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ЛАНДШАФТНЫЙ ДИЗАЙН

АО «Садово-парковое предприятие «Центральное» sppcentralnoe.ru
СПб ГУП «Московский парк Победы» gupmpp.ru
АО «Калининское садово-парковое хозяйство» kalininskoesph.spb.ru

ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ / ТОРГОВОЕ ДЕЛО

ООО «Лента» lenta.com
X5 Group x5.ru
ООО «Корпорация Р-Индустрия» r-industria.ru



ПАРТНЕРЫ «АБИЛИМПИКС» САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

82



ПАРТНЕРЫ «АБИЛИМПИКС» САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

83



2024


	_gjdgxs

